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2022.8.14 小組教材---建造團隊面面觀 

每一次我讚美主 Every Time I Praise the Lord 

（生命河敬拜讚美系列 8「Shekinah 榮耀同在」) 

 

我的心哪 

你要全心全力稱謝讚美主 

因祂信實廣大  慈愛永存 

 

我的心哪 

你要一天七次稱謝讚美主 

因祂恩典夠用  使我剛強 

 

每一次當我感謝讚美主的時候 

困境試煉使我遇見主 

你為我成就大事 

超過所求所想 

我呼喊哈利路亞 

 

每一次當我感謝讚美主的時候 

仇敵攻擊變為勝利凱歌 

你為我差遣伏兵 

擊敗所有仇敵 

我要永永遠遠稱謝讚美主 

 

從心合一 Unity 

讚美之泉敬拜讚美 (18) 

 

當我們合一敬拜和禱告 

神就開始動工在我們當中 

神的意念高過我們的意念 

祂的道路遠超過我們的 

 

從心合一 同心合意 

當我們放下自己心意 為大使命獻上自己 

從心合一 同心合意 

讓我們先求神國和義 不分彼此同心向前行 

 

向這世界為主發光 合一尋求神國度藍圖 

不在乎自己 體貼神心意 

使用我們走遍世界各地 

 

 

前言：團隊服事的定義 

一、團隊建造要素：共同的目標和良好的溝通 

腓立比書第二章第二節告訴我們，「你們就要意念相同、愛心相同、有一樣的心思、有一樣的意念、

使我的喜樂可以滿足。」團隊合一的根基就在於「尋求共識、有相同的愛心、在靈裡連結、共同的

態度與目標」。 

我們可以自巴別塔的故事知道團隊服事的定義。 

① 他們有共同的目標，目標一致。(創 11:3-4) 

② 他們聯合成為一體「他們聯合成為一個民族」(創 11:1-6)，同心同力。 

③ 他們使用同一種語言，講同一種話，溝通良好。(創 11:1) 

因此上帝也說：「他們聯合成一個民族，講同一種話……，以後他們想做什麼，就能夠做什麼。」

(創 11:6)為相同的計畫而工作的一群人，大家目標一致、溝通良好，而且同心合力，其威力是很大

的。 
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華理克牧師：「凡是強而有力的教會，都擁有堅強的團隊精神。而他們之所以如此，是結合了兩

個重要因素：「良好的溝通與共同的目標。」 

彼得‧杜拉克 (Peter Drucker)曾說：「如果只有一面倒的聲音，那麼『思考』就不會發生。」 

教會需要營造《企業的人性面》一書。說到一個好團隊會有的特質 

●一個好團隊會帶出舒服、輕鬆與隨意的氛圍。 

●每個人都會參與討論。 

●工作職掌清楚，並被團隊成員所接受。 

●團隊成員會真的互相傾聽。 

●一個好團隊評論時不會做人身攻擊。 

●團隊成員能自由地表達感受，而不只是想法。 

●每件事都可公開討論，而沒有隱瞞。 

●清楚的任務指派，並且被接受。 

●領導的職份會視情況需要而移轉。 

弟兄姐妹，今天我們的異象是建造團隊，與我們的建堂息息相關，我相信這個時刻是團隊連結、建

造、擴張的時刻，讓我們為教會有一個好的團隊氛圍禱告。 

二、團隊的功用：遮蓋罪、給予愛 

我們來看彼得前書四章 7-8 節：「萬物的結局近了。所以，你們要謹慎自守，警醒禱告。最要緊的是

彼此切實相愛，因為愛能遮掩許多的罪。」 

這裏講到團隊的功能：彼此相愛、遮掩許多的罪。 

彼得告訴我們勝過罪的祕訣，就是彼此切實相愛，愛的團隊、愛的團契可以遮掩許多的罪。這

邊說「遮掩許多的罪」不是說不把罪當罪，詩篇卅二篇 1 節解釋了遮蓋：「得赦免其過、遮蓋其罪

的，這人是有福的！」遮蓋就是赦罪、饒恕、接納罪人，也就是說，當我們有了上帝無條件的愛，

就能夠饒恕一個人、接納一個人，讓那個人可以被建立起來。一個人在被罪捆綁的時候，最需要的

就是被接納、被饒恕、被愛，惟有這樣他才能夠被建立起來。在愛的團隊裡才能發揮價值，要讓一

個人真正被成全起來，恢復他的價值，一定是在愛的團契。包括在家庭當中，也是需要這樣的愛。 

    弗 4：11-12 他所賜的有使徒、有先知．有傳福音的．有牧師和教師．12 為要成全聖徒、各盡

其職、建立基督的身體．「成全聖徒」是什麼意思？「成全」這個字在原文是「修補、修復」的意

思，例如：把脫臼的骨頭接上去。或者在馬太福音四章 21 節有另一個翻譯叫「補網」：「從那裡往前

走，又看見弟兄二人，就是西庇太的兒子雅各和他兄弟約翰，同他們的父親西庇太在船上補網，耶

穌就招呼他們。」耶穌呼召雅各、約翰來跟隨祂作門徒的時候，他們正在船上「補網」，這個動詞就

是以弗所書裡講的「成全」。打魚的網如果破掉了，就沒有辦法抓魚，把它補起來就是成全。因此

「成全」真正的意思是建造團隊，讓人活在一個愛網、愛的身體裡，脫臼了接上去，破洞了補起

來。修補好以後，接著才想到各盡其職。 

讓我們能彼此成全，讓我們每一位弟兄姐妹都進入愛的團隊當中，彼此連結，枝枝相連，連於主自

己。團隊的功用：遮蓋罪、給予愛 

1.建立團隊需要聖靈的工作 
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弟兄姐妹，你覺得建造團隊很難？但上帝說，在祂沒有難成的事，祂要成就一切，超過我們所求所

想的；這是人做不到的，只有祂能夠做得到。 

「禱告可以催生我們的異象和渴望！不斷的禱告，使我們邁向應許之地！」 

2.建造團隊與神的道 

正確的思想進入人裏面之後，會把人建造起來，讓人得生命，而且是越來越豐盛的生命；但

是，若是錯誤的思想進入人裏面，垃圾進，自然就會垃圾出人的裏面被汙染之後，活出來的自然就

是污穢、黑暗的樣式。所以聖經吩咐我們：「 你要保守你心，勝過保守一切，因為一生的果效是由

心發出。箴言四：23）太四：4「人活著不是單靠食物，乃是靠神口中所出的一切話。」 

正確思想的積極作用是可以建立我們的生命，消極作用是醫治我們的生命，幫助我們抵擋仇敵、

趕走仇敵，拔除盜賊放在我們裏面的稗子。上帝的話語對團隊也有以上這兩方面的作用：從積極面

來說，讓團隊健康、強壯、合一；從消極面來說，可以消除團隊中的紛爭、人際衝突、小信等等。 

上帝用祂的話創造天地，上帝也用祂的話建立教會，馬丁路德說過：「哪裏有上帝的話，那裏就有真

正的教會；哪裏有真正的教會，那裏一定有上帝的話。」  

   成為領袖同工本身一定要有上帝的話語、要有耶穌，否則帶不動羊群，主的羊聽主的聲音，不會

跟隨陌生人，若領袖裏面沒有從上帝而來的話語、沒有耶穌，人就不會跟隨。領袖裏面要有豐富的

上帝話語，這是建立團隊的關鍵，所有團隊都一樣，無論是小組、牧區或教會，都是如此；我們能

帶出上帝的話語到甚麼地步，影響範圍就會到那裏。 

三、建立團隊本身就是目標 

團隊真的是上帝所賜，幫助我們得勝的器皿跟工具，其實不只是幫助、祝福我們的器皿、工具，愛

的團隊本身就是上帝永恆的心意。建立愛的團隊就是我們事奉的目標。團隊事奉要成為教會的文

化，我們要透過事奉把人建立起來，每完成一項事奉的時候都要問一個問題：我們團隊是不是更彼

此相愛？是不是更多成長？有沒有建立起一個新的團隊？在事奉當中我們不只完成外面的工作，還

要留意一個最重要的工作：「我們原是祂的工作，在基督耶穌裏造成的，為要叫我們行善，就是上帝

所預備叫我們行的。」（以弗所書二：10）上帝的心意還不是要我們來做這個事情、那個事情，上帝

最終的心意是你跟我，我們是祂手中的傑作，而且我們要跟祂連結成為一個愛的團隊！ 

當我們了解團隊的重要，就知道為甚麼仇敵常常分化我們，把我們孤立起來。我們好像不太會

把人連結在一起。做事情是一個人比較簡單，還是找一群人來做比較簡單？感覺上是一個人做比較

簡單，可是若真的只交給一個人，大概只會忙壞了、累塌了、氣炸了。另外人有限、有罪，搞不清

楚上帝的旨意是甚麼就往前衝，會很悽慘，而團隊能幫助我們走出盲點、得到能力，並且經歷上帝

的同在；團隊也有助我們學習謙卑、放下自己、學習像耶穌，團隊是上帝的心意！  

◎在團隊中，需要彼此的搭配。 

哥林多前書十二章 27 節說：「你們就是基督的身體，並且各自作肢體。」 

以色列人的領袖是摩西，但他並不以為凡事都要自己來，他知人善用的把戰爭的領導權交給年輕又

英勇善戰的約書亞，然而摩西也不因未站在第一線作戰就鬆懈自己，相反的，他站在山頂上，用禱

告來支持約書亞。領軍衝陣的任務不簡單，持續的禱告也不輕鬆，當摩西的手發沉時，亞倫與戶珥

一人一邊扶著他禱告的手。「亞倫和戶珥搬來一塊石頭，讓他(摩西)坐在上面，兩人站在他旁邊扶著

他的手，直到日落的時候。」(出 17:12)亞倫和戶珥對摩西的體貼，搬石頭讓他坐，兩人站在他旁邊
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扶著他的手，這是一種謙卑的僕人精神，也是一種服事的精神。團隊服事首先人人要有這種謙卑服

事的僕人精神。 

◎團隊服事--僕人精神 

主耶穌在最後晚餐以毛巾束腰洗門徒的腳，並且勉勵門徒說：「我剛替你們做的，你們明白

嗎？……我是你們的主，你們的老師，我尚且洗你們的腳，你們也應當彼此洗腳。我為你們立了榜

樣，是要叫你們照著我替你們做的去做。」(約翰福音 13:12-15) 

團隊服事首先每一個人都要有這種謙卑洗腳的精神、服事的精神正因有各種不同角色的人不以

自我為重，願意為了團體的利益而互相搭配，才能發揮致勝的力量，完成最後的勝利。 

◎找到定位進入命定 

保羅告訴我們，教會需要有一群人發揮功能，用上帝的道來成全弟兄姊妹，以至於弟兄姊妹得到上

帝的道，被成全起來；然後在知識上更新，在關係上更新，更重要的是，每一個人找到自己在基督

身體裏面的角色，並且好好扮演那個角色。如果每個人自己的角色沒有好好扮演，功能沒有好好發

揮，就不是一個身體，不是一個健康的團隊。 

我們每個人在團隊中都有自己的角色，要扮演好這角色需要心意更新、有從上帝而來的話語，

需要懂得溝通、有愛的生命，而且要有恩賜、能力。除了扮演好自己的角色，還要懂得用生命去服

事別人，這是我們受造以及被拯救的目的。願我們每一個人都能把自己在教會、職場、家庭的角色

的功能發揮出來，並且去幫助別人成功，一起成就超過我們所求所想的！  

 

結論： 

1. 求上帝給我們成為一樣的人民，有美好的溝通，完成團隊建造，喜樂建殿。 

2. 團隊的功用：遮蓋罪、給予愛，讓我們能彼此成全，讓我們每一位弟兄姐妹都進入愛的團隊當

中。我們需要禱告來建造團隊，我們需要神的道來建造團隊。 

3. 建立愛的團隊就是我們事奉的目標。團隊事奉要成為教會的文化，我們要透過事奉把人建立起

來。在團隊中，需要彼此的搭配。也需要像僕人一樣彼此服事，以服事的精神正因有各種不同角

色的人不以自我為重，願意為了團體的利益而互相搭配。 

4. 我們每個人在團隊中都有自己的角色，要扮演好這角色需要心意更新、有從上帝而來的話語，需

要懂得溝通、有愛的生命，而且要有恩賜、能力。發揮出來，並且去幫助別人成功，一起成就超

過我們所求所想的！  

 

【小組分享和討論】 

1. 建造團隊難嗎？為什麼？個人需要突破的是什麼？ 

2. 有關團隊建造，教會需要努力的是什麼？ 

3. 請分享一個你經歷過美好團隊的畫面，或是你理想中的美好團隊畫面。 

4. 今天最感動你的一句話或是一段話。 


