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2026.3.08 小組教材---《二十三年：從託付到倍增》 

喔！十字架 
（讚美之泉兒童敬拜讚美---有一位神） 

 

十字架 是我的榮耀 十字架 是我的盼望 

十字架 使我能面對明天 

喔 十字架 

 

十字架 使我得救贖 十字架 使我得醫治 

十字架 使我不再蒙羞愧 

喔 十字架 

 

是祢先愛了我 在我愛祢之前 

祢為我死在十架 耶穌 耶穌祢好愛我 

 

耶穌祢愛我 祢真的好愛我 祢好愛我 
 

直到主耶穌再來時候 
（以斯拉敬拜專輯---直到主耶穌再來時候） 

   

直到主耶穌再來時候 我要走事奉的道路 

窄的門 窄的路 背起我的十字架 

當我走完事奉的道路 我必看見主的榮光 

榮耀的 主耶穌 祂必歡喜迎接我 

直到主耶穌再來時候 我要被興起 奔走主道路 

主的榮耀遮蓋全地時 我要站起來敬拜讚美 

我心所渴慕的主啊 祢是全地的救主 

我心所渴慕的主啊 祢是榮耀的君王 

 

二十三年，這不是一個短暫的數字。我們正站在一個極其特別的歷史時刻：我們的一隻腳踏在過
去，細數上帝帶領我們走過的每一寸恩典的路；另一隻腳則正要跨向未來，我們預備搬遷、預備迎
向新堂、預備進入一個全新的屬靈季節。 

堂慶不只是回顧過去，更是再次立定心志：未來的路，我們仍要牽著彼此的手，牽著主的手，一起
走下去。願我們在感恩中更合一，在合一中更火熱，在火熱中更勇敢，把這份恩典與愛繼續傳出
去。 

馬太福音 25:14–30 

14 天國又好比一個人要往外國去，就叫了僕人來，把他的家業交給他們， 

15 按著各人的才幹給他們銀子：一個給了五千，一個給了二千，一個給了一千，就往外國去了。 

16 那領五千的隨即拿去做買賣，另外賺了五千。 

17 那領二千的也照樣另賺了二千。 

18 但那領一千的去掘開地，把主人的銀子埋藏了。 

19 過了許久，那些僕人的主人來了，和他們算賬。 

20 那領五千銀子的又帶著那另外的五千來，說：『主啊，你交給我五千銀子。請看，我又賺了五
千。』 

21 主人說：『好，你這又良善又忠心的僕人，你在不多的事上有忠心，我要把許多事派你管理；可
以進來享受你主人的快樂。』 

22 那領二千的也來，說：『主啊，你交給我二千銀子。請看，我又賺了二千。』 

23 主人說：『好，你這又良善又忠心的僕人，你在不多的事上有忠心，我要把許多事派你管理；可
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以進來享受你主人的快樂。』 

24 那領一千的也來，說：『主啊，我知道你是忍心的人，沒有種的地方要收割，沒有散的地方要聚
斂， 

25 我就害怕，去把你的一千銀子埋藏在地裡。請看，你的原銀子在這裡。』 

26 主人回答說：『你這又惡又懶的僕人，你既知道我沒有種的地方要收割，沒有散的地方要聚斂， 

27 就當把我的銀子放給兌換銀錢的人，到我來的時候，可以連本帶利收回。 

28 奪過他這一千來，給那有一萬的。 

29 因為凡有的，還要加給他，叫他有餘；沒有的，連他所有的也要奪過來。 

30 把這無用的僕人丟在外面黑暗裡；在那裡必要哀哭切齒了。』 

前言：你以為的「安全」，可能是屬靈的停擺 

有一種安全，其實是把主的託付埋了起來。 看似保住了本錢，卻讓使命停擺了，最後在交帳的時
候，反而要面對主最嚴肅的責備。 

今天我們要抓住一個核心： 

主把祂的「家業」交在你我手上；忠心不是把它「保管得無損」，而是藉著信靠把它「活用增長」，
以致交帳日能進入主的喜樂。 

一、作神忠心的管家 

1.神起初給人的使命：管理萬物 

聖經在創世記 1 章 26 節說，神造人之後，吩咐人要「管理海裡的魚、空中的鳥、地上的牲畜和全
地」。 

在創世記 2 章 15 節也提到，神把人安置在伊甸園中，要人「修理看守」。 

神創造人，是要人替祂管理世界。人是神所設立的管家。所以我們今天在地上的生活，其實是一個
學習的過程——學習如何作神的管家。 

2.地上的忠心，是天國託付的預備  

從這些比喻我們可以看到一個很重要的原則：神會把更大的事，交託給忠心的人。正如路加福音 16
章 10 節所說：「人在最小的事上忠心，在大事上也忠心。」如果我們沒有永恆的眼光，有時候會覺
得服事很辛苦，甚至會埋怨神，覺得神在苦待我們。但如果我們知道：今天的忠心，是為永恆作預
備，那我們的心態就會完全不同。 

3.神對管家的要求：忠心 

那麼神對管家最重要的要求是什麼呢？哥林多前書 4 章 2 節說：「所求於管家的，是要他有忠
心。」神所要求的，不是我們一定要多有能力、多有恩賜，而是忠心。神所喜悅的管家，可能不是
最聰明的人，但一定是對神忠心的人。 

二、受託不是壓力，是主對你的精準信任 （25:14–15） 

經文說：「天國又好比一個人要往外國去，就叫了僕人來，把他的家業交給他們。」請注意，這裡用
的詞是「家業」，不是發零用錢。很多時候，我們讀到那個領「一千」的僕人，會覺得他好少哦。但
這是一個常見的誤讀。原文中的「才幹（他連得）」是一個巨大的金額單位，最少的一千（一他連
得），也相當於一個普通工人二十年的工資！換句話說，主交給你的那份，哪怕你覺得再微小，在主
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眼中都是「大到值得交託」的一份厚禮。更重要的是，主人是「按著各人的才幹」給銀子的。主非
常了解我們，祂知道我們扛得起哪一份，祂的託付是非常精準的。 

所以我想請大家把「託付」想得更具體一點： 

主交給你的，可能是—— 

時間：你每週可以用在哪裡？ 

恩賜：你做什麼特別順？關懷、教導、行政、敬拜、陪伴、帶小組？ 

資源：金錢、空間、專業能力。 

關係：你周圍的人，你能影響的人。 

機會：主把某個人、某個位置、某個門打開給你。 

我特別想對覺得自己「只有一千」的人說：弟兄姐妹，我們很容易自我貶低：說「我只有一千」，其
實一千也很大。我們要停止比較：主不是拿別人的五千來衡量你的一千，主按著我們的能力給我們
託付。 

■換一種眼光看壓力：我們的受託確實有重量、份量，但那重量其實表達一件事：主信任我們，他願
意把家業託付給我們。 

三、忠心的關鍵不是做很大，是「立刻去做」——主看忠心，不看比較（25:16–23） 

經文說：「那領五千的隨即（立刻）去做買賣……另外賺了五千。」（25:16） 

「那領二千的也照樣另賺了二千。」（25:17） 

這裡有個很關鍵的詞：「隨即／立刻」。兩個忠心的僕人，第一個共同點不是聰明，而是不拖延。他
們把託付變成「行動」。 

很多上帝的兒女最大的屬靈卡關，不是沒有感動，而是：等我更有空再行動 

等我更成熟再帶領，等我狀態更好再傳福音，等我準備更完整再回應呼召 

結果「等」著等著，託付就像銀子一樣，被埋在「以後再說」的土裡。 

接著主人回來「算帳」（25:19），五千與二千的僕人都把成果帶來。最震撼的是：主人給他們的稱讚
幾乎一模一樣： 

「好！你這又良善又忠心的僕人……可以進來享受你主人的快樂。」（25:21、23）請注意：二千的
成果明明少於五千，但主人的稱讚沒有打折。因為在天國的衡量裡：主看的是忠心，不是比較；看
的是我們有沒有把託付投入經營運作，而不是我們贏過了誰。 

而獎賞也有兩層： 

「你在不多的事上有忠心，我要把許多事派你管理」——責任擴張。 

「進來享受你主人的快樂」——關係的喜樂、同享主的喜樂。 

所以弟兄姊妹，忠心不是苦哈哈的扛責任而已；忠心的終點，是被主邀請進入祂的喜樂，與祂同
工、同樂、同享祂的心。 

四、最危險的不是失敗，是恐懼讓我們把託付埋起來——（25:24–30） 

第三個僕人來了，他說：「主啊，我知道你是嚴厲的人……我就害怕，去把你的一千銀子埋藏在地
裡。」（25:24–25） 
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你看見了嗎？他的核心不是能力不足，而是「害怕」。他把主人想成苛刻、等著抓他錯的人，因此他
選擇最保守的策略：不做就不會錯，這也是我們許多人的心境。 

主人責備他「又惡又懶」，並指出一件事：就算你真的怕到不敢做買賣，至少也可以把錢「存入銀
行」讓它生息（25:27）。意思是：你若不敢做大的，至少做到基本的；最基本的忠心，就是不要讓
託付停止。 

但同時，耶穌講這段不是為了讓真正渴望主的人活在恐慌，而是要把我們從「恐懼的神觀」拉回
「真實的主」：王確實要我們交帳，但祂也樂意邀請我們進入祂的快樂。 

結論：交帳日不是恐嚇，而是喜樂的邀請函 

親愛的弟兄姊妹，主必再來，時間不由我們掌控，但主已經把祂的家業交在你我手中。問題不是
「你拿到多少」，而是「你願不願意用起來」。 

【小組分享和討論】 

1. 如果你真的把自己看作神的管家，你的生活會有什麼改變？ 

2. 有沒有一件神感動你做，但你一直拖延的事情？ 

3. 在信仰或服事中，你最常遇到的害怕是什麼？ 

【神的工】 

1. 為新堂領取使用職照順利，裝修團隊招選設計公司及裝修工程代禱 
2. 3.22 敬祖大會預備禱告。 
3. 為肢體家人身心靈健壯代禱。  


